FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)

Bozzani ELISE

i i@libero.

Italiana

13 maceio 1976

Settembre 2021 a Giugno 2022 docente sostegno con contratto a T.D. presso ICS "Strobino *
Cerro Maggiore

Settembre 2020 a Giugno 2021 docente posto comune con contratto T.D. presso ICS Marcallo
con Casone

Ottobre 2019 A Agosto 2020 docente sostegno con contratto a T.D. presso ICS "Strobino
Cerro Maggiore

SeTTEMBRE 2018 A seTTemsre 2019
COLLABORAZIONE CON ASS0CIAZIONE APS ELasticavente MEMBRO DEL DIRETTIVO CON
FUNZIONE DI TESORIERE

GlUGNo 2018

Vicerresioente C.D.A. FoNoazione SANT'ERASMO LEGNANG ( INCARICO NON RETIBUITO AFFIDATOMI DA
AMMINISTRAZIONE COMUNALE )

GENNAIO 2018

MEMERO NELLA COMMISIONE “PROGETTO POVERTA INFANTILE” PER LIONS RESCALDINA ASSE DEL SEMPIONE
(voLONTARIATO)

or7oBRE 2018
PRESIDENTE COMMISSIONE NIDO MADRE TEResA DI CALCUTTA DI LEGNANO ( INCARICO NON RETIBUITO
AFFIDATOMI DA AMMINISTRAZIONE COMUNALE )

serTemsre 2017

PROGETTO PER ROTARY PARCHI ALTO MILANESE, IN COLLABORAZIONE CON IL PRESIDENTE DOTT.554 RicoTTA
ERNESTINA , UN PEDIATRA MEMBRO DEL CLUB ED UNA PSICOLOGA.

“IN-CONTRO ALLE MAMME " PERCORSO DI 4 INCONTRI PER UN GRUPRO DI 10 MAMME MIGRANTI SU TEMATICHE
TRASVERSALI UTILI AD UNA MAGGIORE INTEGRAZIONE SUL TERRITORIO, IN PARTICOLARE NEI CONTESTI SCOLASTIC! E
ABITATIIVI, PER LE FASCE D'ETA COMPRESE DAGL! 0. 41 10 ANNI.

QUESTO PROGETTO, PILOTA, SARA POI PRESENTATO £ D ILLUSTRATO AL CONGRESSO INTERNAZIONALE DEL ROTARY
CHE SI TERRA NEL APriLE 2018 (VOLONTARIATO)

Da aiuno 2016 4 31 acosto 2018
SVOLGO MANSION! AMMINISTRATIVE PRESSO LA SEDE DELLA COOP STRIPES , NELLO SPECIFICO MI OCCURO D!
ORGANIZZARE , PIANIFICARE CORSI DI FORMAZIONE IN AMBITO DI SICUREZZA, VISITE MEDICHE | ARCHIVIO E



DOCUMENTAZIONE DEL PERSONALE , PREDISPOSIZIONE E GESTIONE PERSONAL E CON CONTRATTI OCCASIONALI O
COLLABORATORI A PARTITA IVA

PREDISPOSIZIONE E GESTIONE FORNITURE PER | CENTRI RICREATIVI ESTIVI ( MATERIALE PULIZIE-SANITARIO BUS PER
GITE )

Da serrem sre 2008 4 Gilueno 2016
COORDING. SERVIZI SOCIO EDUCATIVI , COME DIPENDENTE DELLA COOP. STRIPES ONLUS ,
COORDINATRICE DELL'EQUIPE SOCIO-PSICO-PEDAGOGICA TERRITORIALE
DA SETTEMBRE 2004 A Giuno 2015
COORDING SERVIZIO A.S.A. , COME DIPENDENTE DELLA COOP. STRIPES ONLUS ,
COORDINATRICE DELL'EQUIPE SOCIO-PSICO-PEDAGOGICA TERRITORIALE
- DA SETTEMBRE 2005 FACCIO PARTE DELL 'EQUIPE DISABILITA DELLA COOP. STRIPES
- DA APRILE 2004 COORDINO IL SERVIZIO VOUCHER, DEL DISTRETTO Df LEGNANO, PER LA
CODP.STRIPES,
- DA SETTEMBRE 2004 A SeTTEMBRE 2005 M SONO OCCUPATA DELLA PREDISPOSIZIONE E
GESTIONE, CON MANSIONE DI COORDINATRICE, DEL NUOVO ASILO NIDO COMUNALE DI
RESCALDINA GESTITO DALLA COQP. STRIPES

™ DA GENNAIO A GIUGNO 2003 HO TENUTO UN CORSO DI FORMAZIONE AGLI EDUCATORI
OPERANTI SUL TERRITORIO DI RESCALDINA

= Da seTTEmBRE 2000 LAvORO COME DIPENDENTE DELLA COOP. STRIPES, CON MANSIONE DI
COORDINATRICE (PRE- POST SCLOLA, SOSTEGNG, CENTRI ESTIVI)

Da Giueno A SeTTEMBRE 2000 0 LAVORATO COME DIFENDENTE DELLA COOP. STRIPES CON
MANSIONE D'EDUCATRICE DI SOSTEGNG AL CENTRO RICREATIVO ESTIVO DELLE SCUOLE MATERNE

Da serremsre 1999 A Giueno 2000 HO LAVORATO COME DIPENDENTE DELLA COOP. sTRIPES

CON MANSIONE DI COORDINATRICE E EDUCATRICE PRESSO LE SCUOLE PRIMARIE , NIDO E COME
EDUCATRICE A.D.M

Da GGNo A SETTEMBRE 1999 HO LAVORATO PRESSO IL COMUNE DI RESCALDINA CON MANSIONE
D'EDUCATRICE AL CENTRO ESTIVO RICREATIVO DELLE SCUOLE PRIMARIE

Da serremsre 1998 A 6iuGNo 1999 Ho LavoraTo CoME DIPENDENTE DELLA COOP sTriFES CON

MANSIONE D'AIUTO COORDINATORE E EDUCATRICE DI PRE — POST SCUOLA, SOSTEGNO PRESSO LA
SCUOLA “D. ALIGHIERI" DI RESCALDINA

= Da serremsre 1997 A ciueno 1998 Ho Lavoraro TRamITE LA COOP STRIPES PRESSO LE

SCUOLE ELEMENTARI DI RESCALDINA CON MANSIONE D'EDUCATRICE DI SOSTEGNO E PRE = POST
ScuoLa

Da seTremsre 1996 A Giuano 1997 +o LavoraTo TRAMITE 1.4 COOP STRIPES PRESSO LA

SCUOLA MATERNA “OPERA PIA PORRO" NEL COMUNE DI BARLASSINA CON MANSIONE D'EDUCATRICE DI
SOSTEGNO.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo d'azienda o seftore
* Tipo d'impiego
* Principali mansioni e responsabilita Coordinatrice dei servizi di pre —post scuola, sostegno, centri ricreativi estivi edm a.d.a.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a) Corsi di Primo soccorso, antincendio e preposto
2016 corso “‘mezzo pieno mezzo vuoto” con Dott. Scheriani



2015 corso * Dal gruppo classe ai BES”
2014 -2013 “Nessun Dorma “con Dott. Villa
2013 corso tutela minori
2010 ciclo d'incontri sulla disabilité ( provincia di Milano)
2009 ciclo incontri sul tema genitorialita “genitori e figli istruzioni per la crescita”
- 2007 giomate studio e convegni * Ri- Pensare I'Handicap”
- dagennaio a aprile 2006 corso sul DSA

28 ottobre 2005 * dal vocalizzo alla parola”

10 gennaio 2004 seminario interdisciplinare “alla ricerca del tempo vissuto”
accompagnare i bambini a progettarsi per il futuro

12 aprile 2003 corso “mappamondo un'esperienza di ricerca a scuola”

= 20 febbraio 2003 giomata di studio “dall'impugnatura alla grafia”

= Da settembre 2002 a marzo 2003 Corso F.S.E. ‘rete dei servizi per disabili”
Marzo 2003 corso formazione “sicurezza art. 9 del D.L.vo 19 marzo 1996"
= 8 novembre 2001 convegno “dalla scienza pedagogica alla clinica della formazione”
26 maggio 2001 convegno “Mosaicando”

= 31 marzo 2001 giornata di studio “genitori e scuola davanti al cambiamento”
= 2-16-23 marzo 2001 giomate sull'educazione e sicurezza alimentare

2000 corso formazione I1SO

22 gennaio 2000 convegno *memonia e futuro nel tempo dell'e-mail”

= 28 ottobre 1999 corso d'aggiornamento “epilessie e scuola”

12-13 marzo 1998 giomate di studio “i bisogni dellinfanzia e servizi del territorio

(legge 285/97) "
+ Nome e tipo d'istituto d'istruzione o Istituto magistrale “Barbara Melzi"
formazione
* Principali materie / abilita Abilita magistrale
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma di maturita magistrale - diploma per il 5°anno integrativo
+ Livello nella classificazione
nazionale (e pertinente)

F



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita d'espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Italiano

INGLESE
DISCRETA
SCOLASTICA
SCOLASTICA

Le seguenti capacita e competenze sono elementi essenziali per il mio lavoro di coordinatore di
servizi alla persona per tanto posso affermare di aver acquisito e consolidato tali competenze
durante gli anni di servizio presso la COOP. Stripes, la partecipazione come socio in una
contrada del Palio di Legnano e I'esperienza pluridecennale come Speaker per il Palio di
Legnano

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI
COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONE DA 20 ANNI PER LA COOP. STRIPES

COLLABORAZIONE A PROGETTI PER GARE D'APPALTO PRESSO LA COOP. STRIPES

COLLABORAZIONE CON L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI RESCALDINA PER ATTIVITA CULTURALI AMBIENTALI E
SPORTIVE RIVOLTE AGLI ALUNNI DELLE SCUOLE DEL TERRITORIO ED A TUTTA LA CITTADINANZA

COLLABORAZIONE CON L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI LEGNANO PER LE MANIFESTAZIONI CORRELATE AL PALIO
DELLE CONTRADE

UTILIZZ0 DEL coMpuTER (EXCEL, WORD, POWER POINT)

CANTO, CHITARRA CLASSICA, DANZA ACQUISITE NEI PERCORSI SCOLASTICI

Autorizzo al trattam




